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Projektmanager*in und Prüfer*in 
(m/w/d) für digitale Barrierefreiheit  
im Team BIKOSAX 
Das Deutsche Zentrum für barrierefreies Lesen (dzb lesen) ist Bibliothek, Bera
tungs- und Produktionszentrum für barrierefreie Medienerzeugnisse. Als 
Staatsbetrieb des Freistaates Sachsen gehört das dzb lesen dem Sächsischen 
Ministerium für Wissenschaft, Kultur und Tourismus (SMWK) an. Das Team BI
KOSAX (Barrierefreie Informations- und Kommunikationsangebote des Frei
staates Sachsen) ist in das dzb lesen integriert. BIKOSAX berät und schult Ver
waltungen, Kultureinrichtungen, Verbände und Unternehmen im Bereich der 
digitalen Barrierefreiheit. Die Schwerpunkte liegen in den Themenfeldern barri
erefreie Internetangebote sowie barrierefreie Dokumente. 

Das dzb lesen sucht für das Team BIKOSAX zum 01.02.2026 eine/n Projektma
nager*in und Prüfer*in für digitale Barrierefreiheit (m/w/d) in Teilzeit für 30 
Stunden/Woche. Die Stelle ist im Rahmen einer Elternzeitvertretung bis voraus
sichtlich 30.04.2027 befristet. 

Ihre Aufgaben 

• systematische Prüfung von Webseiten auf Barrierefreiheit 
• eigenverantwortliche Erstellung von Prüfberichten 
• eigenverantwortliche Durchführung von auftragsbezogenen Kundenbe

ratungen 
• Erstellung von Schulungsmaterialien 
• Durchführung von Schulungen und Vorträgen auf dem Fachgebiet der 

barrierefreien Gestaltung von Webseiten 
• Mitwirkung in Netzwerken zu den Themen der digitalen Barrierefreiheit 
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Das bringen Sie mit 

• erfolgreich abgeschlossenes Hochschul- oder Fachhochschulstudium in 
der Medienproduktion/-management, Medientechnik oder vergleichba
ren Fachrichtung oder abgeschlossene Ausbildung mit einschlägiger Be
rufserfahrung 

• sehr gute Kenntnisse im Bereich der digitalen Medienproduktion und der 
zur Anwendung kommenden Produktions- und Prüfwerkzeuge 

• sehr gute Kenntnisse im Bereich Webtechnologie, insbesondere der Aus
zeichnungssprache HTML sowie der Stylesheet-Sprache CSS 

• Sehr gute deutsche Sprachkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens 
C1) 

• hohe Sozialkompetenz und offene, kommunikative Arbeitsweise im 
Team 

Das wäre wünschenswert 

• Grundlagenwissen im Bereich barrierefreie Webseitengestaltung 
• strukturiertes, prozessorientiertes Denken 
• Kenntnisse im Umgang mit assistiven Technologien 

Wir bieten Ihnen 

• eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten 
Team mit hoher Eigenverantwortung  

• eine mit E10 TV-L vergütete Stelle im Herzen von Leipzig 
• umfangreiche Einarbeitung und sehr gute Fort- und Weiterbildungsmög

lichkeiten 
• flexible Arbeitszeiten nach dem Gleitzeitmodell und die Möglichkeit der 

anteiligen mobilen Arbeit 
• 30 Tage Urlaub und zusätzlich arbeitsfrei am 24.12. und 31.12. 
• tarifliche Jahressonderzahlung am Ende des Jahres 
• zusätzliche Absicherung durch eine betriebliche Altersvorsorge 
• Zuschuss zum Jobtickets (Deutschlandticket) 
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Ihre Bewerbung 

Sie fühlen sich angesprochen, bringen die nötigen Voraussetzungen mit und 
möchten das Team BIKOSAX mit Ihrem Knowhow unterstützen? Sehr gut! 
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunter-
lagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Zertifikate) als PDF (maxi
mal 5 MB) per E-Mail an bewerbung@dzblesen.de. 
 
Bei Rückfragen kontaktieren Sie uns gerne unter genannter E-Mail oder telefo
nisch unter 0341/7113132. 
 
Als moderner Arbeitgeber setzen wir auf eine inklusive und diskriminierungs
sensible Arbeitskultur und wertschätzen Diversität – unabhängig von Ge
schlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschau
ung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung. Zudem begrüßen wir 
ausdrücklich Bewerbungen von schwerbehinderten Personen sowie ihnen nach 
SGB IX Gleichgestellten und bevorzugen diese bei gleicher Eignung. 
 
Die Ausschreibung beginnt am 27.10.2025 und endet am 23.11.2025 Es wird 
darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverständ
nis zur elektronischen Verarbeitung Ihrer persönlichen Daten bis zum Abschluss 
des Bewerbungsverfahrens erteilen.  
Die Auswahlgespräche finden voraussichtlich in KW 50/51 statt. 
 
Leipzig, den 27.10.2025 
Prof. Dr. Thomas Kahlisch 
Direktor dzb lesen 
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